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ПРАВИТЕЛЬСТВО РЕСПУБЛИКИ ДАГЕСТАН

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от  17 декабря  2012 г. № 438
    г. Махачкала
 О мерах по поэтапному повышению заработной платы

 работников государственных учреждений культуры 
Республики Дагестан
Во исполнение подпункта «а» пункта 2 Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»  и в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 1999 года № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации» Правительство Республики Дагестан   п о с т а н о в л я е т:

1. Министерству культуры Республики Дагестан:
 обеспечить до 2018 года поэтапное повышение уровня средней заработной платы работников государственных учреждений культуры Республики Дагестан до уровня средней заработной платы в республике;
обеспечить приоритетное повышение оплаты труда низкооплачиваемых категорий квалифицированных работников государственных учреждений культуры Республики Дагестан, включая библиотечных работников и сотрудников музеев;
разработать в срок до 1 октября 2013 года показатели эффективности деятельности подведомственных учреждений и их руководителей;

с учетом специфики учреждений культуры проанализировать возможность реорганизации подведомственных министерству учреждений культуры с частичной оптимизацией штатной численности их работников;

утвердить предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителей учреждений и средней заработной платы работников учреждений  культуры в кратности от 1 до 3;

установить в качестве показателя эффективности работы руководителя учреждения  культуры рост средней заработной платы работников учреждения в отчетном году по сравнению с предыдущим годом; 

установить предельную долю оплаты труда административно-управленческого и вспомогательного персонала в фонде оплаты труда государственных  учреждений культуры  Республики Дагестан  до  40 процентов; 

внести в положения об оплате труда работников государственных учреждений культуры Республики Дагестан изменения, предусматривающие установление  размеров выплат стимулирующего характера и условий их осуществления с учетом показателей и критериев оценки эффективности труда работников;

обеспечить проведение мониторинга выполнения мероприятий, направленных на повышение заработной платы работников  учреждений культуры;

обеспечить контроль проведения статистического наблюдения за уровнем средней заработной платы работников учреждений культуры;
утвердить целевые значения показателей повышения уровня средней заработной платы  работников государственных учреждений культуры Республики Дагестан на 2013-2018 годы.

2. Установить, что средства, высвобождаемые в случае проведения мероприятий, указанных в абзаце пятом пункта 1 настоящего постановления, остаются в распоряжении государственных учреждений культуры Республики Дагестан и направляются на повышение оплаты труда работников.
3. Министерству финансов Республики Дагестан при формировании республиканского бюджета Республики Дагестан на очередной финансовый год и на плановый период учитывать финансовые средства на повышение заработной платы работников государственных  учреждений культуры Республики Дагестан.
4. Рекомендовать органам местного самоуправления муниципальных образований Республики Дагестан принять аналогичные меры по поэтапному повышению уровня средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры до 2018 года до уровня средней заработной платы работников организаций и предприятий в целом по Республике Дагестан.
Председатель Правительства

Республики Дагестан




                   М. Абдулаев
